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Mesacny plan ¢innosti RT Leles
Datum 01.02.2024 - 29.02.2024

Datum

Cinnnost alebo aktivita (odborna ¢innost, skupinova
alebo komunitna aktivita)

Sposob realizacie
(skupinova,
komunitn3,
individualna)

Zodpovedny

pracovnik Ciel'ové skupiny

poznamka (napr. kde sa
aktivita kona)

01.02.-
29.02

Zoznamenie a mapovanie potrieb komunity. Planovanie
¢innosti, koordindcia a sietovanie ¢lenov rozvojového timu,
spolu s ¢lenmi rozvojovych timov, organizacia aktivit, rozvoj
spoluprdce medzi miestnymi orgdnmizaciami. Rozvoj
spoluprdce s miestnou samospravou a s organizaciami v
zriad'ovatelskej posobnosti obce, tvorba planu ¢innosti.
Prezentacia Rozvojového timu I. Leles na socialnych sietach.
Mapovanie terénu a potrieb obyvatelov. Administrovanie a
sumarizovanie administrativnych vystupov, priprava analyzy
prostredia, podkladov ku komunitnému féru. Pomoc pri rieSeni
krizovych situacii.

Clenovia rozvojového timu 1.,
starosta a zastupca starostu
obce Leles

individualna Rozvojovy
pracovnik

planovania

kancelarie RT, obecny urad

01.02. -

29.02

Zoznamovanie sa s obyvatelmi komunity a mapovanie ich
prirodzeného prostredia a potrieb obyvatelov, ktoré su
podkladom i pre realizaciu komunitného féra. Zmapovanie
situdcie zamestnanosti resp. nezamestnanosti a
zamestnatelnosti na Uzemi obci a pracovnych prilezitosti zo
strany zamestndvatelov v blizkom a SirSom okoli. Pozkytuje
osobné pracovné poradenstvo. Vzhladdvanie a
sproetredkovanie zamestnania pre klientov.

individualna Rozvojovy
pracovnik pre
pracovné

poradenstvo

vsetci klienti, ktori o intervenciu
poZiadaju

kancelarie RT
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01.02.-
29.02

Zoznamenie sa s komunitou, zmapovanie a analyza aktudlnej
bytovej situacie. Spoluprdca s Nene pri identifikacii a eliminacii
nepriaznivych bytovych podmienok v suvislosti so zdravym
vyvojom dietata. Pomoc pri ziskani prispevkov na byvanie,
podpora starostlivosti o spolo¢né priestranstvo, verejnu zelen a
pod. Administrativa a zapis intervencii.

individualna

Rozvojovy
pracovnik pre
byvanie

vsetci klienti, ktori o intervenciu
poZiadaju, obyvatelia obce

kancelarie RT, terén

01.02 -
29.02.

Zoznamenie s komunitou a zmapovanie aktualnych potrieb a
problémov v Zivote mladych ludi sidelnej komunity. Analyzuje
zistené udaje a informacie o mladeZi v obci, podpora mladeze v
jej osobnom rozvoji a rozvoji jej vedomosti, zru¢nosti a
kompetencii. Pripravuje a organizuje podujatia alebo programy
pre mladez - doucovanie. Spolupraca s kli¢ovymi partnermiv
oblasti vzdeldvania a prace s detmi a mladeZou zo socidlne
vyluceného prostredia. Administrativa a zapis intervencii.

individualna

RP pre mladez

mladez v obci, vsetci klienti,
ktori o intervenciu poZiadaju

kancelarie RT, terén

01.02 -
29.02

Usmernenie a spolupraca s Nene pri praci s rodi¢mi a ich detmi,
mapovanie terénu, spoznavanie a zoznamovanie sa s dalSimi
rodi¢mi a ich detmi, zmapovanie rodin s detmi a ich potreby,
spolupraca s MS a s pracovnickou Osvety zdravia. Priprava
Mami klubu.

individualna

Nene

matky s detmi do Sest rokov

kancelarie RT, terén

01.02 -
29.02

Koordinovanie ¢innosti Nene. Pravidelné vyhladavanie rodicov
a deti, s ktorymi by bolo vhodné zacdat spolupracu. Realizovanie
pravidelnych ndvstev v rodinach, v rdmci ktorych pracuji s
detmi a rodi¢mi. Zabezpecovanie potrebného materidlu na
planované aktivity. Priprava a spoluprdca pri realizacii
skupinovych aktivit s ostatnymi ¢lenmi RT. Vykondvanie
beznych a Specifickych Cinnosti v oblasti svojej posobnosti.

individualna

Nenementorka

Nene, rodicia s detmi

kancelarie RT, terén

2/6/2024

Pecenie SiSiek v rodinnom prostredi - tradicie fasiangov a turic

skupinova

RPPP, RPM

mladeZ a nezmestnani obcania
obce

terén

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidalneho fondu v rdmci Opera¢ného programu Ludské zdroje
www.ec.europa.eu/esf




2/9/2024 [Maskarny ples - priprava masiek s detmi a spolo¢na zabava. skupinova Nenementorka, deticky z materskej skélky v miestnosti OcU
Nene

2/12/2024 [Valentiske tvorenie - aktivita pre deti, pIné farieb, lasky a skupinova RPM Ziaci zakladnej Skoly v miestnosti OcU
kreativity - zhotovenie Valentinskych kariet, pohladnic

2/13/2024 ([Finan¢nda gramotnost, zostavenie rodinného rozpoctu skupinova RPPP obcania MRK v rodinnom prostredi

2/13/2024 ([Valentinska tancovacka, po€uvanie pesniciek, tancovanie s skupinova Nenementorka, deti 0-6 s rodi¢mi v miestnosti OcU
detmi a rodi¢mi Nene

2/15/2024 |[Tvoriva ¢innost so seniormi -, hackovanie, pletenie, vysivanie - |skupinova RPB obcania obce v domdcom prostredi
ru¢né prace, priprava na vystavu na Komunitné forum seniorov

2/20/2024 |[Protipoziarna ochrana - prednaska a diskusia s odbornikom na |skupinova RPB obcania MRK v miestnosti OcU
protipoziarnu ochranu

2/26/2024 [Spoznajme nasu histériu obce - nduéna prechadzka mosta skupinova RPM Ziaci strednej skoly terén
Svatého Gottharda, kratka prednaska o moste

2/26/2024 [Murujeme - rozvoj pracovnych zru¢nosti - obnova autobusovej |skupinova RPPP nezamestnani ob¢ania MRK terén
zastavky

2/27/2024 [Ukaz svoj talent - sitaZ spevu, tanca a hudby skupinova RPPP a RPM nezamestnani obcania obce a  [terén

mladez
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Cinnnost alebo aktivita (odborna
¢innost, skupinova alebo komunitna
aktivita)

datum

pomenovanie - nazov, v pripade potreby
struénd informacia o obsahu (napr. pri
skupinovych a komunitnych aktivitach),
pravidelnost (ide o pravidelnu alebo
nepravidelnu aktivitu?)

pladn je mesacny, zasiela sa reg.
koordinatorovi /nepodlieha jeho
schvaleniu/




Sposob realizacie
(skupinova, komunitn3,
individualna)

Zodpovedny pracovnik

Cielové skupiny

uvadza sa: skupinova alebo
komunitna alebo individualna
forma

meno a pozicia konkrétneho pracovnika,
ktory je za realizaciu zodpovedny
(neuvadzaju sa mena vietkych
zucastnenych pracovnikov)

¢o najkonkrétnejsie




poznamka (napr. kde sa aktivita kona)

akakolvek poznamka k aktivite, ktoru
pracovnik povazuje za dolezitu
zaznamenat
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